- SATZUNG -
Deutscher Medical-Wellness-Verband (e.V.)

(beschlossen auf der Griindungsversammliung am 29.04.2005)
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2.1

Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der Verband fuhrt den Namen ,Deutscher Medical-Wellness-Verband e.V.,
hat seinen Sitz in Berlin und soll in das Vereinsregister Berlin eingetragen
werden. Nach der Eintragung lautet der Name des Vereins:

Deutscher Medical-Wellness-Verband e.V.

Grundungstag ist der 29. April 2005

Das Geschaftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.

Zweck und Aufgaben

Der Verband ist bestrebt, den Begriff Medical-Wellness ganzheitlich
umzusetzen und der Bevélkerung naher zu bringen. Der Verband fordert
die Nutzung von Medical-Wellness Angeboten jeder Art. Ebenso sieht der

Verband Zertifizierungen von Medical-Wellness Anlagen vor und informiert Uber

alle Wege der Offentlichkeitsarbeit tiber diese Angebote. Der Verband sieht
sein Aufgabenfeld sowohl national, als auch international und wird daher
kurzfristig einen ,Internationalen Medical-Wellness-Verband e.V.” grinden. Die
Zustimmung aller Verbandsmitglieder wird mit Eintritt in den Verband erklart.

2.2 Verbandsaufgaben sind:
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2.2.3
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2.2.5

nationale und internationale Férderung des Medical-Wellness
Gedankens durch unterschiedlichste und umfassende Informationswege (Vor-
trage, Internet, Broschiren etc.)

Initiierung, Vermittlung und Zertifizierung entsprechender Anlagen zur Férde-
rung von Medical-Wellness Angeboten.

Zusammenarbeit mit staatlichen und kommunalen Behorden auf nationaler
und internationaler Ebene sowie Versicherungstragern, zur Entwicklung und
Umsetzung von VorsorgemalRnahmen.

Der Verband kann zur Durchfiihrung seiner Aufgaben Abteilungen, Fachaus-
schisse 0.4. national und international griinden. Die Aufwendungen fur diese
Arbeitskreise kdnnen ersetzt werden.

Mittel des Vereins durfen nur flr satzungsgemafie Zwecke verwendet werden.
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Der Verband kann Mitglied in weiteren nationalen und internationalen Vereini-
gungen werden.

Mitgliedschaft

Mitglieder des Verbandes kénnen natirliche und juristische Personen werden.
Die Mitglieder sind zur Foérderung der Verbandszwecke verpflichtet. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand. Eine Ablehnung bedarf keiner Begrin-
dung. Die Entscheidung des Vorstandes ist nicht anfechtbar.

Der Verband hat ordentliche Mitglieder und Fordermitglieder (Unternehmen).
Stimmberechtigt sind ordentliche Mitglieder mit vollendetem 18. Lebensjahr.

Die Mitgliedschaft muss schriftlich beantragt werden. Die Mitgliedschaft be-
ginnt mit der Aufnahmeerklarung des Vorstandes.

Es ist eine Aufnahmegebihr zusammen mit dem ersten Beitrag fallig. Die H6-
he dieser Geblhr sowie die H6he der Mitgliedsbeitrdge werden durch den
Vorstand festgelegt.

Personlichkeiten, die sich um die Forderung des Verbandes besondere Ver-
dienste erworben haben, kdnnen durch den Vorstand zum Ehrenmitglied er-
nannt werden.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

Der Austritt ist dem Vorstand mit einer Frist von sechs Monaten zum Ab-
schluss des Geschaftsjahres schriftlich mitzuteilen.

Der Ausschluss kann durch den Vorstand erfolgen, wenn ein Mitglied groblich
gegen die Zwecke und Ziele des Verbandes verst6f3t, das Ansehen oder die
Interessen des Verbandes schadigt oder mit seinen Mitgliedsbeitrdgen um 6
Monate in Verzug ist.

Beitrage

Zur Deckung der Verbandsaufgaben werden Mitgliedsbeitrage erhoben, deren
Hohe durch den Vorstand festgelegt wird. Die eingesetzten Arbeitsgruppen
kénnen zusatzlich einen Beitrag erheben, der der Genehmigung des Vorstan-
des bedarf. Naheres regelt die Beitragsordnung.

Der Mitgliedsbeitrag ist jahrlich im voraus zu entrichten. Uber Ausnahmen
entscheidet der Vorstand.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlung befreit.



5.4

5.5

§6

6.1

§7

§8

8.1

8.2

§9

9.1

9.2

9.3

9.4

Auf Antrag des Vorstandes konnen in Ausnahmefallen besondere Umlagen,
Uber die ordentlichen Beitrage hinaus, festgesetzt werden. Diese Umlagen be-
durfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

Die Mittel des Verbandes durfen nur fir den Verbandszweck verwendet wer-
den. Aul3er Vergutungen fur erbrachte satzungsgemal3e Leistungen erhalten
Verbandsmitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes.

Organe des Verbandes
Organe des Verbandes sind:

a) die Mitgliederversammlung (§ 9)
b) der Vorstand (8§ 11)

Fachausschiisse

Es kdnnen zur Vorbereitung und Durchfiihrung der Aufgaben des Verbandes
und zur Unterstitzung der Beratung des Vorstandes Ausschiisse eingerichtet
werden. Die Mitglieder der Fachausschiisse werden vom Vorstand ernannt.

Stimmrecht und Wahlbarkeit

Mitglieder, die volljahrig und geschaftsfahig sind besitzen Stimm- und
Wahlrecht. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme.

Gewahlt werden kénnen alle volljahrigen und geschéftsfahigen Mitglieder des
Verbandes.

Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung wird vom Vorstand schriftlich einberu-
fen und findet alle drei Jahre, im 1. Halbjahr statt. Der Vorstand bestimmt die
Tagesordnung.

Termin und vorlaufige Tagesordnung werden mindestens drei Monate vor der
Mitgliederversammlung schriftlich bekannt gegeben.

Jedes Mitglied kann Antrage stellen. Antrage auf Anderung der Satzung sind
mindestens acht Wochen, Antrdge zur Tagesordnung mindestens vier Wo-
chen vor der Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorstand einzureichen.
Bei Fristeinhaltung sind diese in die Tagesordnung aufzunehmen.

Aul3er Satzungsanderungen und der Aufldsung des Verbandes kdnnen dring-
liche Angelegenheiten von der Mitgliederversammlung auf die Tagesordnung
gesetzt werden, wenn zwei Drittel der anwesenden Stimmberechtigten die
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Dringlichkeit und Befassung der Sache beschlie3en. Die Mitgliederversamm-
lung kann mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Stimmberech-
tigten die Tagesordnung andern.

Der Vorstand kann eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung schriftlich
einberufen. Dabei ist eine Einladungsfrist von mindestens vier Wochen einzu-
halten. Die Frist beginnt mit der schriftlichen Einladung. Ebenso muss der
Vorstand eine aul3erordentliche Versammlung einberufen, wenn wenigstens
ein Drittel der Mitglieder dieses fordern.

Die Mitgliederversammlung setzt sich zusammen aus:

a) den Mitgliedern des Verbandsvorstandes

b) den Vereinsmitgliedern

C) den Ehrenmitgliedern

d) den Mitgliedern des Kassenprifungsausschusses

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung
des Stimmrechts ist nicht méglich.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden oder einem anderen Mit-
glied des Vorstandes gemal der Tagesordnung geleitet.

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen. Es soll den we-
sentlichen Verlauf der Versammlung festhalten, Beschlisse im Wortlaut wie-
dergeben und ist vom Protokollanten und dem Versammlungsleiter zu unter-
zeichnen.

Aufgaben der Mitgliederversammliung
Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben zugewiesen:

a) Wahl der Mitglieder des Vorstandes
b) Wabhl der Mitglieder des Kassenprufungsausschusses

Sie beschliefdt tber

a) Satzungsanderungen mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesen-
den Stimmberechtigten

b) den Haushaltsplan

C) die Entlastung des Vorstandes

d) die Wahl des Vorstandes

e) Antrage zur Tagesordnung

Sie nimmt die Berichte der Vorstandes entgegen.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus



a) dem 1. Vorsitzenden

b) dem 2. Vorsitzenden

C) dem 1. stellvertretenden Vorsitzenden
d) dem 2. stellvertretenden Vorsitzenden
e) dem Schatzmeister

f) dem Referenten fiir Offentlichkeitsarbeit

Der Verband wird gerichtlich und auf3ergerichtlich jeweils durch zwei Mitglieder des
Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Der 1. Vorsitzende ist berechtigt, den Ver-
band allein zu vertreten.

§ 12 Aufgaben des Vorstandes

12.1 Der Vorstand nimmt die Angelegenheiten des Verbandes wahr, soweit diese
nicht der Mitgliederversammlung vorbehalten sind.

12.2 Die Vorstandssitzungen werden vom Vorsitzenden oder einem Stellvertreter
des Vorsitzenden einberufen. Er entscheidet mit einfacher Mehrheit. Werden
Vorstandsamter vakant, so kann der Vorstand diese bis zur nachsten Mitglie-
derversammlung kommissarisch berufen.

12.3 Der Vorstand erlasst zur Satzung ergdnzende Ordnungen, insbesondere
a) die Geschéftsordnung
b) die Beitragsordnung
C) die Ehrenordnung
d) die Amter- und Ausschussordnung
Die Ordnungen treten mit der Veroffentlichung im Kraft.

12.4 Der Vorstand kann zur Erledigung wichtiger Vereinsaufgaben Beauftragte und
Amtswalter einsetzen.

§ 13 Kassenpriifungsausschuss

13.1 Der Kassenprufungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern, die von der Mit-
gliederversammlung fur drei Jahre gewahlt werden. Der Ausschuss kann sich
einen Vorsitzenden benennen.

13.2 Die Prifer dirfen kein weiteres Amt innerhalb des Verbandes bekleiden.

13.3 Die Kassenprufer haben die Ordnungsmaligkeit der Belege, der Buchfiihrung
und der Kassenfiihrung sachlich und rechnerisch zu prifen.

13.4 Der Kassenprufungsausschuss erstattet der Mitgliederversammlung Bericht
und beantragt bei ordnungsgemalfer Fiihrung der Kassengeschafte die Ent-
lastung des Vorstandes.



§ 14 Auflosung des Verbandes

14.1 Die Auflosung des Verbandes kann nur eine Mitgliederversammlung mit drei
Viertel der Erschienenen beschliel3en.

14.2  Bei Auflosung des Verbandes fallt sein Vermogen an den Landessportbund
Berlin e.V. Wird mit der Auflésung des Verbandes nur eine Anderung der
Rechtsform oder eine Verschmelzung mit einem gleichartigen anderen Ver-

band angestrebt, geht das Verbandsvermégen auf den neuen Rechtstrager
tber.

§ 15 Inkrafttreten der Satzung

15.1 Diese Satzung ist in der vorliegenden Fassung bei Grindung des Verbandes

am 29. April 2005 beschlossen worden. Sie tritt mit der Eintragung in das Ver-
einsregister in Kraft.



